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Аннотация: в данной статье рассматривается правовая природа 

спортивного контракта как особого вида договора, регулирующего 

профессиональную деятельность спортсменов. Анализируются 

специфические условия спортивного контракта, его место в системе 

договорных отношений. Особое внимание уделяется проблемам правового 

регулирования спортивных контрактов и тенденциям развития 

законодательства в данной сфере. 
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Abstract: this article examines the legal nature of a sports contract as a 

special type of agreement regulating the professional activities of athletes. It 

analyzes the specific terms of a sports contract and its place within the system of 

contractual relations. Particular attention is given to the issues of legal regulation 

of sports contracts and the trends in the development of legislation in this field. 
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Профессиональный спорт в современном мире представляет собой не 

только значимое социально-культурное явление, но и особую сферу 

экономической деятельности, характеризующуюся многомиллиардными 

оборотами и вовлечением широкого круга субъектов. Центральным 

элементом правового регулирования отношений в сфере профессионального 

спорта является спортивный контракт, выступающий основным 

юридическим инструментом оформления взаимоотношений между 

спортсменом и спортивной организацией. 

В юридической науке и нормативно-правовых актах отсутствует 

единое общепризнанное определение понятия «спортивный контракт». 

Анализ научных работ позволяет выделить несколько подходов к пониманию 

данного термина. 

Согласно первому подходу, спортивный контракт рассматривается 

как разновидность трудового договора с особым субъектным составом и 

специфическим содержанием. Как отмечает М.О.Буянова, «спортивный 

контракт представляет собой трудовой договор, заключаемый между 

работодателем (физкультурно-спортивной организацией) и работником 

(спортсменом или тренером) с целью регулирования трудовых отношений в 

области профессионального спорта»
1
. 

Согласно второму подходу, спортивный контракт рассматривается 

как гражданско-правовой договор оказания услуг. Сторонники данной 

                                                           
1
 https://cyberleninka.ru/О некоторых вопросах применения судами законодательства о труде спортсменов. 

М.О.Буянова, А.В.Чеботарев. 
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концепции акцентируют внимание на специфике спортивной деятельности, 

которая не вписывается в классическую модель трудовых отношений. Так, 

В.П. Васькевич подчеркивает, что «отношения профессионального 

спортсмена и спортивного клуба характеризуются высокой степенью 

автономии спортсмена при выполнении своих обязанностей, что более 

соответствует гражданско-правовой, нежели трудовой модели 

взаимоотношений»
2
. 

Третий подход предполагает понимание спортивного контракта как 

смешанного договора, сочетающего элементы трудового и гражданско-

правового договоров. С.В. Алексеев отмечает, что «спортивный контракт 

имеет комплексную правовую природу, поскольку регулирует не только 

собственно трудовые отношения, но и целый ряд смежных отношений, в том 

числе имущественного характера»
3
. 

На наш взгляд, наиболее обоснованным представляется определение 

спортивного контракта как особого вида трудового договора, содержащего 

специфические условия, обусловленные характером профессиональной 

спортивной деятельности. Такое понимание позволяет учесть как формально-

юридические аспекты (отнесение законодателем труда спортсменов к сфере 

трудового права), так и фактическое содержание возникающих отношений 

(наличие признаков трудовых отношений: подчинение правилам внутреннего 

трудового распорядка, выполнение трудовой функции лично, получение 

заработной платы и т.д.). 

                                                           
2
 Гражданско-правовой регулирование в области профессионального спорта. В.П.Васькевич. Москва. 2006 г. 

3
 Спортивное право: договорные отношения в спорте: учебник для вузов. С. В. Алексеев. 

Москва.Издательство Юрайт, 2025г. 
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Дискуссия о правовой природе спортивного контракта имеет не 

только теоретическое, но и практическое значение, поскольку от ее решения 

зависит определение применимого законодательства, способов защиты прав 

сторон, порядка разрешения споров и т.д. 

Вместе с тем, нельзя не отметить, что спортивный контракт обладает 

рядом особенностей, которые отличают его от классического трудового 

договора: 

Повышенная роль локального и корпоративного регулирования. 

Спортивные контракты в значительной степени регламентируются актами 

спортивных федераций и лиг, которые устанавливают специфические 

требования к содержанию контрактов, процедуре их заключения, изменения 

и расторжения. 

Наличие специфических условий, не характерных для обычных 

трудовых договоров (положения о трансферах, использовании имиджевых 

прав спортсмена и т.д.). 

Особый характер трудовой функции спортсмена, которая заключается 

не столько в выполнении определенной работы, сколько в достижении 

определенных спортивных результатов. 

Таким образом, правовая природа спортивного контракта 

характеризуется определенным дуализмом: формально являясь трудовым 

договором, он содержит значительное количество элементов, выходящих за 

рамки классических трудовых отношений. 

Под существенными условиями договора в юридической доктрине 

понимаются условия, которые необходимы и достаточны для заключения 
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договора и без согласования которых договор не может считаться 

заключенным. Применительно к спортивному контракту как особому виду 

трудового договора существенные условия можно разделить на две группы: 

общие существенные условия, характерные для любого трудового 

договора; 

специальные существенные условия, обусловленные спецификой 

труда спортсменов; 

К общим существенным условиям относятся: 

 место работы; 

 трудовая функция; 

 дата начала работы; 

 условия оплаты труда; 

 режим рабочего времени и времени отдыха; 

 условия труда на рабочем месте и др. 

Специальные существенные условия спортивного контракта 

включают: 

 обязанность работодателя обеспечить проведение 

тренировочных мероприятий и участие спортсмена в спортивных 

соревнованиях под руководством тренера (тренеров); 

 обязанность спортсмена соблюдать спортивный 

режим и выполнять планы подготовки к спортивным 

соревнованиям; 

 обязанность спортсмена проходить обязательные 

медицинские осмотры; 

http://www.uznauka.uz/
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 обязанность спортсмена не использовать 

запрещенные субстанции и методы; 

 условия о предоставлении спортсмену спортивного 

инвентаря, оборудования, спортивной экипировки; 

 условия о размере и порядке выплаты компенсации в 

случае досрочного расторжения контракта; 

 условия о порядке и размере возмещения расходов на 

подготовку и совершенствование спортивного мастерства 

спортсмена при его переходе в другую спортивную организацию. 

Одной из специфических особенностей спортивного контракта 

являются условия о трансферах и переходах спортсменов из одной 

спортивной организации в другую. Данные условия не имеют аналогов в 

обычных трудовых договорах и отражают специфику спортивной 

деятельности. 

Под трансфером в спортивном праве понимается переход спортсмена 

из одной спортивной организации в другую с выплатой определенной 

денежной компенсации. Трансферная система основана на признании того 

факта, что спортивные организации вкладывают значительные средства в 

подготовку и развитие спортсменов, и поэтому имеют право на компенсацию 

в случае перехода спортсмена в другую организацию. 

Необходимо отметить, что условия о трансферах и переходах 

спортсменов регулируются не только индивидуальными контрактами, но и 

актами спортивных федераций и лиг, которые устанавливают общие правила 

трансферной системы. В некоторых видах спорта (например, в футболе) 

http://www.uznauka.uz/
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действуют специальные регламенты по статусу и переходам спортсменов, 

детально регламентирующие все аспекты трансферной системы. 

Помимо вышеуказанных существенных условий, спортивные 

контракты зачастую содержат ряд дополнительных условий, отражающих 

специфику спортивной деятельности: 

Условия об использовании имиджевых прав спортсмена. Данные 

условия регламентируют порядок использования спортивной организацией 

имени, изображения, образа спортсмена в рекламных и маркетинговых 

целях. Они могут включать ограничения на самостоятельное заключение 

спортсменом рекламных контрактов, обязанность участвовать в 

определенных рекламных мероприятиях, порядок распределения доходов от 

использования имиджевых прав и т.д. 

Условия о медицинском обеспечении. Данные условия определяют 

порядок проведения медицинских обследований, лечения травм, 

реабилитационных мероприятий. Они могут включать обязанность 

спортсмена проходить регулярные медицинские осмотры, соблюдать 

рекомендации врачей, информировать работодателя о состоянии здоровья и 

т.д. 

Условия о страховании. Данные условия регламентируют вопросы 

страхования жизни и здоровья спортсмена, страхования от несчастных 

случаев, страхования профессиональной ответственности. Они могут 

включать определение страховой суммы, порядок выплаты страхового 

возмещения, обязанности сторон по заключению и исполнению договоров 

страхования и т.д. 

http://www.uznauka.uz/
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Условия о поддержании спортивной формы и физического состояния. 

Данные условия устанавливают требования к физической подготовке 

спортсмена, порядок контроля за его физическим состоянием, 

ответственность за несоблюдение установленных требований. Они могут 

включать обязанность спортсмена поддерживать определенный вес, 

выполнять индивидуальную программу тренировок, соблюдать режим 

питания и т.д. 

Условия о дисциплинарной ответственности. Данные условия 

устанавливают особые меры дисциплинарной ответственности спортсмена за 

нарушение спортивного режима, правил внутреннего распорядка, условий 

контракта. Они могут включать штрафы, временное отстранение от 

соревнований, перевод в дублирующий состав и другие санкции. 

Условия о разрешении споров. Данные условия определяют порядок 

разрешения споров между спортсменом и спортивной организацией. Они 

могут предусматривать обращение в специализированные спортивные 

арбитражи, комиссии по статусу игроков, дисциплинарные комиссии 

спортивных федераций и т.д. 

Таким образом, спортивный контракт представляет собой особую 

форму договорного оформления профессиональной деятельности 

спортсмена, обладающую сложной и многоуровневой правовой природой. 

Несмотря на преобладание признаков трудового договора, он включает в 

себя целый ряд специфических условий, присущих гражданско-правовому 

регулированию, что обусловливает его смешанный характер. Существенные 

и дополнительные условия спортивного контракта отражают особенности 
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профессионального спорта, включая трансферы, имиджевые права, 

медицинское и страховое обеспечение, а также дисциплинарную и 

арбитражную практику. Правильное понимание правовой природы и 

структуры спортивного контракта имеет важное значение для эффективной 

защиты прав и законных интересов сторон, а также для дальнейшего 

совершенствования законодательства в сфере спортивного права. 
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